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ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS HUMANOS E PARTICIPAGAO POPULAR — SEDIHPOP
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO - SEPLAN

REGIAO CHAPADA DAS MESAS

1- Ampliar a oferta de ensino integral inclusivo nas redes estaduais e municipais,
especialmente nas dreas de assentamento rural e comunidades tradicionais, com cursos
de idiomas, programacdo e tecnologia e medidas que aumentem a conectividade,
frequéncia e permanéncia dos jovens na escola.

2- Doacao do terreno de 33 alqueires para o municipio de Estreito para a implantacdo do
distrito empresarial da Regido Tocantina, buscando geracao de renda e emprego.

3- Investir na valorizacdo e reconhecimento dos professores (efetivos e contratados),
garantindo remunerac¢do adequada, melhores condicdes de trabalho, além de promover
uma gestdo eficiente e transparente, com progressao na carreira e a participacdo dos
docentes nas decisdes educacionais.

4- Fortalecer as Escolas de Governo do Estado, garantindo as ofertas de capacitacao
continua, atualizada e em consonancia com as competéncias do futuro e estabelecer
parcerias com outras escolas no ambito do setor publico e com instituicGes de ensino
nacionais e internacionais.

5- Incentivar economicamente a conservacdao dos ecossistemas por meio de
reflorestamento e restauragdo, mecanismo de compensagdao financeira, como
programas de pagamento por servicos ambientais, que recompensem os proprietarios
de terras que conservam e restauragao as areas naturais.

6- Investir na universalizagdo do saneamento, ampliando a coleta e o tratamento de
esgoto urbano e rural.

7- Ofertar servigos publicos de maneira digital e automatizada, ampliando a oferta de
aplicativo para celular, com objetivo de disponibilizar acesso rapido e pratico a diversos
servigos publicos oferecidos pelo Estado, como agendamento de consultas e outros
atendimentos, exames, informagdes Uteis sobre emissdao de documentos, entre outros.

8- Promover a reestruturagdo das unidades e equipamentos das forgas de seguranga em
todo o estado e investir na formagao e na qualificagdo dos profissionais da area de
seguranca e na formulagdo dos protocolos que englobem politicas de humanizagdo e
combate ao racismo institucional nas forgas de seguranca.



